PLAN DE ACTIVITATE AL CONSILIULUI PROFESORAL 2020-2021

dN/: Tematica sedintelor Reponsabili
Sedinta Nr.1 (august)
1 Alegerea Secretarului Consiliului profesoral. Director
by Confirmarea membrilor Consiliului de admini stratie al institutiei Director
3 entru anul de studii 2020-2021.
3. Aprobarea modelului de organizare a procesului educational in anul _|Director
de studii 2020 - 2021. '
g Aprobarea planului de activitate al Consiliului profesoral pentru anul |Director
de studii 2020-2021.
D. Aprobarea structurii si componentei Sectiei de studii. Confirmarea Director
sefilor de sectie.
5 Aprobarea structurii si componentei Catedrelor didactice. Director
' Confirmarea sefilor de catedre.
8 Aprobarea componentei Consiliului M etodico-stiintific pentru anul de
studii 2020-202 1 Director, Director adjunct
g Bacalaureat sesiunea 2020. Probleme. Solutii. Director, Responsabil baza de date
: SAPD.
9. Totalurile admiterii, sesiunea 2020. Probleme. Solutii.
Secretarul comisiei de admitere
10, Aprobarea graficului procesului de studii peniru anui de invagimant
2020-2021. Director adjunct
1. Confirmarea cadrelor didactice in functie de mentor/diriginte al Director
grupelor pentru anul de studii 2019-2020
12. Aprobarea Curricula pe discipline/unitati de curs conform listelor
propuse de catedre. Director adjunct pentru instruire si
educatie. Sefii de catedre.
15, Diseminarea informatiei cu privire la actele normative ce Director adjunct pentru instruire si
reglementeaza activitatea educationali in contextul situatiei educatie.
epidemiologice de COVID-19. Examinarea st aprobarea
Regulamentului de organizare a procesului educational in [P CEHTA
din TAUL, anul de studii 2020-2021 :
Sedinta Nr. 2 (septembrie)
1. Director adjunct
Sarcinile colectivului profesoral in semestrul I al anului curent de
studii.
b Evaluarea activititii metodico-didactice la catedre, Sefii de catedre
lanificarea activitatilor pentru anul current.
3. Examinarea raportului de organizare si desfasurare a stagiilor de SEF SECTIE instruire practica
practicd la programele de formare profesionald in anul de studii 2019-
T— [N NN OVERS S R 08 i | SIS o S e
Evaluarea situatiei cu privire la sustinerea restantelor, conform Sef sectie studii
orarului suplimentar de recuperare.
5. Aprobarea componentei numerice si nominale a Consiliilor si Director, Director adjunct,
Comisiilor ce vor activa in anul de studii 2020-2021 Sef sectie asigurarea calitaii
Stabilirea responsabilitatilor. |




anului de studii 2020-2021. Sarcinile colectivului profesoral in
semestrul 11 al anului curent de studii.

0. Examinarea cererilor si aprobarea listei nominale a cadrelor
didactice ce aspira la conferirea/confirmarea gradului didactic in

| anul de studin 2020-2021 Dircctor, Director adjunct, Metodist.

7. Sefii de subdivizium

i Aprobarea Rapoartelor de activitate ale subdiviziunilor CEHTA )

Aprobarea Planului anual de activitate al institutiei §i a Director adjunct

8. subdiviziunilor institutiei pentru anul de studii 2020-2021. ’

. kxaminarea $1 aprobarea raportulur anual de activitate al mstitufier  [Director adjunct i
pentru anul de studii 2019-2020. Provocarile anului 2019-2020 si

rioritdtile anul de studii 2020 -2021. )
. Examinarea si aprobarea Raportului de autoevaluare a institutiei Sef sectie CEIAC
103 pentru anul de studii 2019-2020.
3. Aprobarea planulut de imbunatatire a calitatii in anul de studii 2020-
2021 . Set sectie CEIAC

4. Examinarea si aprobarea planului de mobilitate academici a elevilor [Directorul adjunct
si cadrelor didactice pentru anul de studii 2020-2021. in contextual
pandemier COVID 19..

5. Aprobarea Programului de formare continua pentru formarea si  |Director adjunct, metodist, sefit de
dezvoltare a competentelor digitale ale cadrelor didactice in [catedre. formatori.
organizarea invatamantului la distanta in mediul online.

0. Director adiunct. metodist sefii de .
Cu privire la sistemele de management informational existente in  |catedre. formatori. ‘
institutie si modul de introducere a informatiei in SIME

Sedinfa Nr. 3 (noiembrie)

1. Prezentarea experientei profesionale a cadrelor didactice.

Comunicare. Impactul utilizarii strategiiilor de dezvoltare laelevia |
competentet de lectura

2. Estimarea rezultatelor activititii educationale in contextul modelului Pirector. Director adjunct
de organizare a procesului educational propus pentru anul de studu
2020 - 2021, {

3. Analiza aspectelor de dezvoltare a competentelor digitate ale
cadreior didaciice din CEHTA si a imbinatii instrumenieior Sectia CFIAC
traditionale de invétare cu elemente TIC,

4. Admiterea elevilor la sesiunea de iarnd. Analiza fluctuatiei elevilor
pe parcursul semestrului la nivel de grupe academice. Dirigintii grupelor academice \

i Sefu de sectie |
Repere metodologice privind organizarea si destasurarea sesiunii de |Director adjunct g

romovare in contextul situatiei epidemiologice de COVID-19. ‘j

6. Responsabil CEIAC
Demararea procesului de evaluare a modului de aplicabilitate a
procedurilor interne de asigurare a calitagi

Sedinga Nr. 4 (ianuarie)

1. , Sefii de sectii. |

Evaluarea rezultatelor grupelorvacademice pentru semestrul T al ‘



H Evaluarea activitatii metodico-didactice la catedrele institutionale METODIST, Sefii de  catedre
entru semestrul I al anului de studii 2020-2021.

3. Raport privind executarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru ~ Contabil gef
anul financiar 2020. Estimdri pentru anul financiar
2021.

4. Realizarea planurilor si deciziilor Consiliului profesoral pentru Directorul adjunct
semestrul 1.

3 Directorul adjunct, sefii de sectii.
Organizarea procesului de evaluare a elevilor anului IV la examenele
de promovare, sem. 11 2020-2021, pregatirea pentru simularea si
sustinerea probelor de calificare, sesiunea 2021.

Sedinta Nr. § (martie)

1. Presedintele comisiei de atestare.
Sustinerea publicd a studiilor de caz de profesorii aspiranti la Metodist.
confirmarea/conferire gradelor didactice II.

2. Prezentarea experientei profesionale proprii a cadrelor didactice: Sefi catedre.

Competente digitale pentru dezvoltarea si utilizarea materialelor in
cadrul procesului educational.

B Dirigintii grupelor academice
Admiterea la sesiune a elevilor anului IV Sefii de sectie.

4. Rezultatele chestiondrii elevilor si a cadrelor didactice cu privirela  |[CEIAC
oferta educationald conform Planului de invagamant.

Sedinta Nr. 6 (mai)
1.
Analiza rezultatelor pretestarilor la disciplinele pentru BAC 2020 i (Sefii de catedre
la pretestdrile pentru examenele de calificare. Probleme. Solutii.
a Admiterea elevilor anului I-1II la sesiunea de vard/stagii de practica. Dmgmpl wpelor acadgmice
Sefii de sectie.
3 Admiterea elevilor la examenele de Bacalaureat. Sefi sectie
4.
Raport privind rezultatele evaludrii gradului de satisfactie al elevilor, Diaector adjunct
parinilor si a comunitiitii locale privind serviciile oferite de institutie. [2¢f1 Sectie

5. Raport de activitate a cercurilor pe obiecte, Consiliului elevilor pentru

anul de studii 2020-2021. Conducitori cercuri
Sedinta Nr. 7 (iunie)

1. IAdmiterea elevilor la probele de calificare. Sefi sectie

2. Realizarea planurilor si deciziilor Consiliului profesoral pentru
semestrul 1. Director adjunct

3. Metodist, Sefi de catedre.
Generalizarea §i promovarea experientei cadrelor didactice. BUNE
PRACTCI. Contextul situatiei epidemiologice de COVID-19.

4. Director
Validarea figelor de autoevaluare/evaluare a performantelor cadrelor
didactice in CEHTA.

5. Aprobarea candidatilor pentru bursele Gaudeamus si a Presedintelui. [Sefi sectie
iPromovarea elevilor in urmatorul an de studii. Sefi sectie




